COMUNE DI AGNANA CALABRA
Citta Metropolitana di Reggio Calabria

REG. DEL. N. 105

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: ART. 1, COMMA 557, LEGGE N. 311/2004 — UTILIZZO DI PERSONALE IN

SERVIZIO PRESSO IL COMUNE DI LOCRI E IL COMUNE DI BIANCO - PROROGA.

L’anno duemiladiciotto il giorno trentuno del mese di dicembre, alle ore 14:15, nella solita sala
delle adunanze del Comune suddetto, si € riunita la Giunta Comunale, nelle persone seguenti:

Cognome e Nome Qualifica Presente si 0 no
CATERINA FURFARO Sindaco - Presidente SI

NATALE CUSATO Assessore — Vicesindaco | SI
EMANUELE VITTORIO SANSALONE | Assessore NO

Partecipa il Segretario Comunale Dott. Gesualdo Bova

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dopo dichiarato aperta la riunione, li

invita a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione sono stati acquisiti i pareri previsti dagli

art.. 49 e 147 bis del D.L.gs 18 agosto 2000 n. 267 riportati all’interno della presente deliberazione.




LA GIUNTA COMUNALE

Richiamate le proprie precedenti delibere di Giunta Comunale, n. 56/2016, n. 65/2016, n.86/2016,
62/2017 € 71/2017 € 105/2017 e n. 63/2018;

Premesso che:

> per sopperire e assolvere i numerosi adempimenti connessi all'attivitd amministrativa
comunale, si rende necessario reperire unita di personale con specifica competenza;

> che nelle more della definizione delle convenzioni per lo svolgimento in forma associata delle
funzioni fondamentali cui all'art. 14 del D.L. n. 78/2010, si rende necessario garantire
I'assolvimento delle funzioni d'Ufficio dell'Ente.

Dato atto che l'art. 1, comma 557 della legge n. 311/2004 prevede che i comuni con popolazione
inferiore a 5.000 abitanti possono servirsi dell'attivita lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre
amministrazioni locali, purché autorizzati dall'Amministrazione di provenienza.

Vista la Circolare del Ministero dell'Interno n. 2/2005 adottata sulla base del parere del Consiglio di
Stato 1° Sezione, n. 214 /2005, che fornice i seguenti chiarimenti sulla norma riportata:

% l'art. 1, comma 557, della legge 311/2004, costituisce norma speciale e, in quanto tale,
prevalente rispetto al principio sancito da T.U. sul pubblico impiego (art. 53, D.Lgs. 165/2001)
secondo il quale il rapporto di lavoro alle dipendenze della pubblica amministrazione deve
essere unico;

¢ i1 Comuni fino 5.000 abitanti hanno la possibilita di utilizzare, con contratto di lavoro
subordinato, dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni, a condizione che le
prestazioni lavorative non rechino pregiudizio al corretto svolgimento dei compiti e funzioni e
del lavoro presso I'Ente di appartenenza e che non interferiscano con i suoi compiti
istituzionali.

Vista la circolare della Prefettura di Reggio Calabria prot. di uscita n. 0045232 del 29/05/2014, che
precisa che dal combinato dell'art. 11 e del comma 4 dell'art. 14 del CCNL 22/01/2004, si evince la
possibilita di assegnazione della posizione organizzativa anche per le attivita lavorative assegnate a
personale di altre amministrazioni che comportano un impegno lavorativo inferiore al 50% rispetto
all'ordinario tempo di lavoro.

Visto il parere del Consiglio di Stato n. 3764 dell'11/12/2013.
Dato atto che risulta rispettato I'art. 1, comma 562 della legge 296/2006.

Dato atto che il Sindaco del Comune di Bianco (RC), ha autorizzato, su richiesta del Sindaco del
Comune di Agnana Calabra (RC), I'utilizzo, del dipendente, di categoria contrattuale "D" (Istruttore
Direttivo), per prestare servizio presso il Comune di Agnana Calabra, al di fuori dell'orario di lavoro, ai
sensi e per gli effetti dell'art. 1, comma 557 della legge n. 311/2004.

Dato atto che il Sindaco del Comune di Locri (RC), ha autorizzato, su richiesta del Sindaco del Comune
di Agnana Calabra (RC), I'utilizzo, per un dipendente, di categoria contrattuale "C" (Istruttore), per
prestare servizio presso il Comune di Agnana Calabra, al di fuori dell'orario di lavoro, ai sensi e per gli
effetti dell'art. 1, comma 557 della legge n. 311/2004.

Tenuto conto che da costante interpretazione, la norma, considerata lex specialis in materia di pubblico
impiego, consente a un dipendente pubblico a tempo pieno e indeterminato di effettuare attivita



lavorativa presso un'altra Amministrazione con meno di 5.000 abitanti, al di fuori delle 36 ore e per un
massimo di ulteriori 12 ore settimanali.

Che sono stati posti in essere varie attivita ed azioni, di sostanziale importanza per gli obiettivi
politico-amministrativi dell'Ente, non ancora conclusi.

Che il personale acquisito in utilizzo ha un ruolo precipuo per il raggiungimento degli obiettivi da
raggiungere, e il buon esito delle varie attivita in corso, e da intraprendere, nell'interesse del Comune
di Agnana Calabra, e del progetto politico-amministrativo dell'’Amministrazione Comunale.

Ritenuto, pertanto, necessario, procrastinare 1'utilizzo, ai sensi e per gli effetti dell'art. 1, comma 557,
della legge n. 311/2004, del dipendente di ruolo a tempo pieno e indeterminato, del Comune di Bianco
(RC), Renato Scordino, nato a Bianco (RC), lo 01/02/1957, categoria contrattuale D/1, Istruttore
Direttivo e P.O., per ore 12 settimanali, a decorrere dallo 01/01/2019 sino al 15-06-2019, per lo
svolgimento delle funzioni di seguito indicate:
> Posizione Organizzativa del'Area Amministrativa, e per le competenze specifiche, le abilitazioni
e la professionalita posseduta quale Comandante di P.L. del Comune di provenienza, nonché,
per essere titolare di Decreto Prefettizio di Pubblica Sicurezza con assegnazione, in via
continuativa, di arma d'ordinanza, & abilitato a coordinare e supportare, sul campo, I'attivita di
vigilanza nell'ambito del territorio comunale, nei termini e nei modi previsti dalla Legge
07/03/1986, n. 65 e ss.mm.ii. e dal D.M. 04/03 /1987, n. 145 e ss.mm.ii.

Ritenuto, inoltre, necessario, procrastinare, ai sensi e per gli effetti dell'art. 1, comma 557, della legge
n. 311/2004, per ore 06 settimanali, a decorrere dallo 01/01/2019 sino al 15-06-2019, il dipendente
di ruolo a tempo pieno e indeterminato, del Comune di Locri (RC), Luciano Eugenio nato a San Luca,
(RC), il 27/05/1968, categoria contrattuale C/3, per lo svolgimento delle funzioni di seguito indicate:
> attivita di vigilanza (servizio inquadrato nell'’Area Amministrativa) nell'ambito del territorio
comunale, nei termini e nei modi previsti dalla Legge 07/03/1986, n. 65 e ss.mm.ii. e dal D.M.
04/03/1987, n. 145 e ss.mm.ii. .

Acquisita la disponibilita dei dipendenti.

Visti:

i CCNL vigenti;

l'art. 1, comma 557 della legge n. 311/2004;
l'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001;

il D.Lgs. n. 267/2000;

il D.Lgs. 66/2003;

la Legge n. 65/1986;

il D.M. n. 145/1987;

la circolare n. 2/2005, del Ministero dell'Interno;
il parere del Consiglio di Stato n. 214/2005;

il parere del Consiglio di Stato n. 3767 dell'11/12/2013.

AN N N N N NN NN

Con voti unanimi e palesi;
DELIBERA

1 - la narrativa € parte integrante del dispositivo da intendersi integralmente riprodotta.

2 - per le ragioni espresse in narrativa, di prorogare l'utilizzo, del dipendente del Comune di Bianco
Renato Scordino e il dipendente del Comune di Locri Luciano Eugenio, nei modi e nei termini precisati,
con decorrenza dallo 01-01-2019 sino al 15-06-2019 ai sensi e per gli effetti dell'art. 1, comma 557

della legge n. 311/2004.



3 - dare atto che la spesa nascente trovera imputazione sul pertinente capitolo del corrente bilancio.

4 - dare atto che con i dipendenti di che trattasi sara sottoscritto apposito contratto, con indicato i
termini di utilizzo e prestazione.

5 - di demandare al responsabile del servizio competente di adottare gli atti consequenziali al
presente atto, compresa la stipula in proroga del contratto.

7 - di trasmettere la presente al servizio Finanziario e all'albo pretorio per la pubblicazione.

Di dichiarare, con separata ed unanime votazione, la presente deliberazione immediatamente
eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000.



PARERI DI CUI AGLI ARTT. 49 E 147 BIS DEL D.Igs 18 AGOSTO 2000 N. 267

I1 sottoscritto Dr. Bruno Chirchiglia — Responsabile del servizio Finanziario ai sensi dell’art. 49 e
147 bis del D.Lgs. n. 267/00, in merito alla proposta di deliberazione: “ART. 1, COMMA 557,
LEGGE N. 311/2004 — UTILIZZO DI PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO IL COMUNE
Di LOCRI E IL COMUNE Di BIANCO - PROROGA?” esprime parere favorevole di regolarita
tecnica e attesta la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Dr. Bruno Chirchiglia

~

I1 sottoscritto Dr. Bruno Chirchiglia — Responsabile del servizio Finanziario ai sensi dell’art. 49 e
147 bis del D.Lgs. n. 267/00, in merito alla proposta di deliberazione: “ART. 1, COMMA 557,
LEGGE N. 311/2004 — UTILIZZO DI PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO IL COMUNE
DI LOCRI E IL COMUNE DI BIANCO - PROROGA?” esprime parere favorevole di regolarita

contabile.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO HINANZIARIO
Dr. Bruno Chirchiglia



Letto, approvato e sottoscritto.

C

IL SINDACO PRESIDENTE \ANE: IL SEGRETARIO COMUNALE

Caterina FWO NaSS L Dott. Gesual VA

Il sottoscritto Messo Comunale dichiara che la presente deliberazione viene affissa
all’Albo Pretorioil (1 § GFN, 2018 Vi-rimarra in pubblicazione per 15giorni
consecutivi.

IL MESSG COMUNALE
C ANSALONE

<

Data

"B 6FN, 2019

Attesto che la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Comunale per 15 giorni

consecutivi ed ¢ stata data comumca210ne ai Capigruppo consiliari in data

16 GFN, 2019 PROT. N.

120 5 <"} &/ IL SEGRETARIO COMUNALE
\;%\_/-*«;f Dott. Gesugldo BOVA
data [y~ &0y~ /a
F16 6En 2019 .
o/

Attesto che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo pretorio comunale per

quindici giorni consecutivi dal ' § GFN. 2010 al , senza

opposizioni o reclami.

-~

Attestato di esecutivita
| 1-ai sensi dell’art.134-Com.4° (perchée dichiarata immediatamente eseguibile);
|" | 2-ai sensi dell’art.134 Com.3° (perche decorsi 10 gg. dalla pubblicazione);

data
16 GEN, 2019
IL SEGRETARIO MUNALE
Dott. ualdo BOVA

~




